
1. Elija e tipo de plan  (seleccione solo uno)

Monto de Ahorro Mensual $ 
(Cuota mínima de apertura

del 5% de 1 SMMLV)Letras

2. Información del plan seleccionado

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

PLAN BIVE FUTURO

Espécique el destino que le dará a este ahorro: 

DESTINACIÓN ( Campo obligatorio) 

CONDICIONES GENERALES

GCP-FR-001 -  VERSIÓN 3 - ENERO 2025

AUTORIZACIONES Y COMPROMISOS

FIRMA Y HUELLA DEL ASOCIADO

Empresa  y Cargo

1. El valor de la cuota de ahorro mensual deberá ser como mínimo el 5% del salario mínimo mensual legal vigente aproximado al multiplo de mil superiores más 
cercanos, divididos en cuotas quincenales o mensuales.
2. El asociado depositante podrá solicitar la redención anticipada del depósito, caso en el cual deberá presentar ante BIVE la solicitud de retiro de ahorro
debidamente diligenciada; en este caso se reducirá la tasa de interés convenida al 50% y se liquidará proporcional al tiempo que tuvo vigente el ahorro 
programado.
3. Sujeto a políticas y condiciones establecidas en el Reglamento Integral de Productos de Ahorro de Bive Fondo de Empleados de la Organización Brinks.
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